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Komisja Rewizyjna
Rady Powiatu Mikolowskiego

W odpowiedzi na wniosek Komisji Rewizyjnej zgloszony na posiedzeniu
w dniu 23 czerwca 2026 roku informuje, ze dodatkowe wynagrodzenie dotyczace
obstugi petentdbw obejmuje pracownikow kilku Wydzialéw tut. Starostwa
realizujagcych swoje obowiazki zwigzane z obshugg interesantdw, majgcych
bezposredni i staly kontakt z klientami Starostwa. Pracodawca rozwazy
zwickszenie ww. dodatkowego wynagrodzenia.

Wyjasniam, rowniez, Ze ww. wynagrodzenie jest skladnikiem dodatkowym
oraz nieobligatoryjnym. Podstawowym wynagrodzeniem miesi¢cznym kazdego
pracownika tut. Starostwa jest wynagrodzenie zasadnicze oraz dodatek stazowy
zalezny od wypracowanych lat pracy. Pracownicy tut. Starostwa, w tym rowniez
pracownicy Wydzialu Komunikacji i Transportu otrzymali w lipcu br. podwyzke
wynagrodzenia zasadniczego. Obowigzkiem pracodawcy jest roéwne traktowanie
wszystkich pracownikéw Starostwa, dlatego wdrozenie ewentualnych zmian
obejmie wszystkich wlasciwych pracownikow, biorac pod uwage ich charakter
1 zakres pracy.
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